
　 （研修単位F-5）

科　目 主な内容・時間数 （分）

開講式 開講挨拶・研修趣旨説明 15 県協会会長

オリエンテーション 15 事務局

地域包括支援センターの基本
方針・運営・共通的業務の視点

60 兵庫県担当課

主任介護支援専門員の役割 90 小西　和弘

包括的・継続的ケアマネジメント体制と
ネットワークの構築

90
主任委員会メン
バー

介護支援専門員支援の具体的展開と
手法（実態把握、個別・集団支援）

90
主任委員会メン
バー

全体質疑・今後の進め方等 20 事務局

高齢者に多い疾病の病態理解 60

ターミナルケアの理解と課題
（在宅医療の基礎一部含）

60

介護支援専門員の支援方法 60

高齢者に多い事故の概要と
リスクマネジメントの目的・内容

60

リスクマネジメントマニュアルと
ケアプランの関連性

60

苦情対応事例と分析 60

対人援助者監督指導
(講義3時間）

スーパービジョンの基本的な考え方
(意義・機能・内容・方法）

180

事例研究・事例指導法
(講義2時間）

事例研究の意義と視点
事例を用いた指導手法とその留意点

120

対人援助者監督指導
(講義3時間）

事例研究・事例指導法
(講義2時間）

5日目
9月28日（日）
9：30～16：30

対人援助者監督指導
（演習6時間）

スーパービジョンの実践論②
～事例研究と関連させて～

360
チーム気づき
の講師陣

6日目
 10月5日（日）
9：30～16：30

事例研究・事例指導法
（演習6時間）

支援困難事例と事例研究（演習）
事例を用いた指導法とその留意点（演習）

360
チーム気づき
の講師陣

7日目
10月11日(土）
9：30～16：30

対人援助者監督指導
(講義3時間・演習3時
間）

スーパービジョンの基本的考え方②
スーパービジョンの実践論(演習）
～事例研究と関連させて～

360
チーム気づき
の講師陣

8日目
10月18日（土）
9：30～16：30

事例研究・事例指導法
（演習6時間）

スーパービジョンの要素を含む
事例検討会の考え方と進め方
模擬事例検討会の実施

360
チーム気づき
の講師陣

事例研究・事例指導法
（演習3時間）

模擬事例検討会の実施及び総括 180
チーム気づき
の講師陣

経営管理・財務管理の基礎 90

業務管理・人事管理の手法 90

主任ｹｱﾏﾈとｺﾐｭﾆﾃｨﾜｰｸ（事例にもとづく地
域診断と資源開発の演習）

180 手島　洋

介護支援専門員に求められる専門性と
職業倫理/倫理綱領

60

基本的な概念の理解と実践場面での応用 120

事例研究・事例指導法
（演習3時間）

主任介護支援専門員としての実践と総括 180
主任委員会メン
バー

終了式 閉講挨拶 10 県協会会長

中野　穣

日　時

9日目

180

11日目
11月2日（日）
9：30～16：40

コミュニティワーク概論
（概念・機能・目的・方法等）

9月21日(日)
9：30～16：30

スーパービジョンの実践論①
支援困難事例と事例研究

人事･経営管理
（講義3時間）

8月31日(日)
9：30～16：30

180

9月20日（土）
10：00～16：00

10月19日（日）
9：30～16：40

ｹｱﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄと介護
支援専門員の倫理
（講義3時間）

会　場

ターミナルケア
（講義3時間）

関本　雅子

手島　洋

チーム気づき
の講師陣

中林　弘明

真辺　一範

平成26年度　第9回主任介護支援専門員研修カリキュラム＜Aコース＞

4日目

1日目

2日目

10日目

3日目

11月1日（土）
9：30～16：30

地域援助技術
（講義3時間）
（演習3時間）

平成26年
 8月30日（土）
 9：30～16：50

山内　賢治

主任介護支援専門員
の役割と視点
（講義5.5時間）

サービス展開に
おけるﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ
（講義3時間）

姫路・西はりま地場産
業センター９０１号室
・・・・・・・・・・・・・・・・・・
姫路市南駅前町123

主催：一般社団法人　兵庫県介護支援専門員協会　

カリキュラム
講　師



　 （研修単位F-5）

科　目 主な内容・時間数 （分）

開講式 開講挨拶・研修趣旨説明 15 県協会会長

オリエンテーション 15 事務局

地域包括支援センターの基本
方針・運営・共通的業務の視点

60 兵庫県担当課

主任介護支援専門員の役割 90 小西　和弘

包括的・継続的ケアマネジメント体制と
ネットワークの構築

90
主任委員会メン
バー

介護支援専門員支援の具体的展開と
手法（実態把握、個別・集団支援）

90
主任委員会メン
バー

全体質疑・今後の進め方等 20 事務局

高齢者に多い疾病の病態理解 60

ターミナルケアの理解と課題
（在宅医療の基礎一部含）

60

介護支援専門員の支援方法 60

高齢者に多い事故の概要と
リスクマネジメントの目的・内容

60

リスクマネジメントマニュアルと
ケアプランの関連性

60

苦情対応事例と分析 60

対人援助者監督指導
(講義3時間）

スーパービジョンの基本的な考え方
(意義・機能・内容・方法）

180

事例研究・事例指導法
(講義2時間）

事例研究の意義と視点
事例を用いた指導手法とその留意点

120

対人援助者監督指導
(講義3時間）

事例研究・事例指導法
(講義2時間）

5日目
2月4日（水）
9：30～16：30

対人援助者監督指導
（演習6時間）

スーパービジョンの実践論②
～事例研究と関連させて～

360
チーム気づき
の講師陣

6日目
 2月12日（木）
9：30～16：30

事例研究・事例指導法
（演習6時間）

支援困難事例と事例研究（演習）
事例を用いた指導法とその留意点（演習）

360
チーム気づき
の講師陣

7日目
2月18日(水）
9：30～16：30

対人援助者監督指導
(講義3時間・演習3時
間）

スーパービジョンの基本的考え方②
スーパービジョンの実践論(演習）
～事例研究と関連させて～

360
チーム気づき
の講師陣

8日目
2月19日（木）
9：30～16：30

事例研究・事例指導法
（演習6時間）

スーパービジョンの要素を含む
事例検討会の考え方と進め方
模擬事例検討会の実施

360
チーム気づき
の講師陣

事例研究・事例指導法
（演習3時間）

模擬事例検討会の実施及び総括 180
チーム気づき
の講師陣

経営管理・財務管理の基礎 90

業務管理・人事管理の手法 90

主任ｹｱﾏﾈとｺﾐｭﾆﾃｨﾜｰｸ（事例にもとづく地
域診断と資源開発の演習）

180 手島　洋

介護支援専門員に求められる専門性と
職業倫理/倫理綱領

60

基本的な概念の理解と実践場面での応用 120

事例研究・事例指導法
（演習3時間）

主任介護支援専門員としての実践と総括 180
主任委員会メン
バー

終了式 閉講挨拶 10 県協会会長

＊1日目～3日目の研修については、Bコース及びＣコースは合同研修となります。

11日目
3月5日（木）
9：30～16：40

ｹｱﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄと介護
支援専門員の倫理
（講義3時間）

中野　穣

10日目
3月4日（水）
9：30～16：30

地域援助技術
（講義3時間）
（演習3時間）

コミュニティワーク概論
（概念・機能・目的・方法等）

180 手島　洋

兵庫県立
のじぎく会館
大ホール
・・・・・・・・・・・・・・・・
神戸市中央区
山本通4丁目22－15

9日目
2月25日（水）
9：30～16：40 人事･経営管理

（講義3時間）
中林　弘明

3日目
1月28日（水）
10：00～16：00

真辺　一範

4日目
1月29日(木)
9：30～16：30

スーパービジョンの実践論①
支援困難事例と事例研究

180
チーム気づき
の講師陣

1日目
平成27年
 1月9日（金）
 9：30～16：50

主任介護支援専門員
の役割と視点
（講義5.5時間）

2日目
1月15日(木)
9：30～16：30

ターミナルケア
（講義3時間）

関本　雅子

サービス展開に
おけるﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ
（講義3時間）

山内　賢治

平成26年度　第9回主任介護支援専門員研修カリキュラム＜Bコース＞

主催：一般社団法人　兵庫県介護支援専門員協会　

日　時
カリキュラム

講　師 会　場



　 （研修単位F-5）

科　目 主な内容・時間数 （分）

開講式 開講挨拶・研修趣旨説明 15 県協会会長

オリエンテーション 15 事務局

地域包括支援センターの基本
方針・運営・共通的業務の視点

60 兵庫県担当課

主任介護支援専門員の役割 90 小西　和弘

包括的・継続的ケアマネジメント体制と
ネットワークの構築

90
主任委員会メン
バー

介護支援専門員支援の具体的展開と
手法（実態把握、個別・集団支援）

90
主任委員会メン
バー

全体質疑・今後の進め方等 20 事務局

高齢者に多い疾病の病態理解 60

ターミナルケアの理解と課題
（在宅医療の基礎一部含）

60

介護支援専門員の支援方法 60

高齢者に多い事故の概要と
リスクマネジメントの目的・内容

60

リスクマネジメントマニュアルと
ケアプランの関連性

60

苦情対応事例と分析 60

対人援助者監督指導
(講義3時間）

スーパービジョンの基本的な考え方
(意義・機能・内容・方法）

180

事例研究・事例指導法
(講義2時間）

事例研究の意義と視点
事例を用いた指導手法とその留意点

120

対人援助者監督指導
(講義3時間）

事例研究・事例指導法
(講義2時間）

5日目
2月7日（土）
9：30～16：30

対人援助者監督指導
（演習6時間）

スーパービジョンの実践論②
～事例研究と関連させて～

360
チーム気づき
の講師陣

6日目
 2月21日（土）
9：30～16：30

事例研究・事例指導法
（演習6時間）

支援困難事例と事例研究（演習）
事例を用いた指導法とその留意点（演習）

360
チーム気づき
の講師陣

7日目
2月22日(日）
9：30～16：30

対人援助者監督指導
(講義3時間・演習3時
間）

スーパービジョンの基本的考え方②
スーパービジョンの実践論(演習）
～事例研究と関連させて～

360
チーム気づき
の講師陣

8日目
2月28日（土）
9：30～16：30

事例研究・事例指導法
（演習6時間）

スーパービジョンの要素を含む
事例検討会の考え方と進め方
模擬事例検討会の実施

360
チーム気づき
の講師陣

事例研究・事例指導法
（演習3時間）

模擬事例検討会の実施及び総括 180
チーム気づき
の講師陣

経営管理・財務管理の基礎 90

業務管理・人事管理の手法 90

主任ｹｱﾏﾈとｺﾐｭﾆﾃｨﾜｰｸ（事例にもとづく地
域診断と資源開発の演習）

180 手島　洋

介護支援専門員に求められる専門性と
職業倫理/倫理綱領

60

基本的な概念の理解と実践場面での応用 120

事例研究・事例指導法
（演習3時間）

主任介護支援専門員としての実践と総括 180
主任委員会メン
バー

終了式 閉講挨拶 10 県協会会長

＊1日目～3日目の研修については、Bコース及びＣコースは合同研修となります。

11日目
3月8日（日）
9：30～16：40

ｹｱﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄと介護
支援専門員の倫理
（講義3時間）

中野　穣

10日目
3月7日（土）
9：30～16：30

地域援助技術
（講義3時間）
（演習3時間）

コミュニティワーク概論
（概念・機能・目的・方法等）

180 手島　洋

兵庫県立
のじぎく会館
大ホール
・・・・・・・・・・・・・・・・
神戸市中央区
山本通4丁目22－15

9日目
3月1日（日）
9：30～16：40 人事･経営管理

（講義3時間）
中林　弘明

3日目
1月28日（水）
10：00～16：00

真辺　一範

4日目
1月31日(土)
9：30～16：30

スーパービジョンの実践論①
支援困難事例と事例研究

180
チーム気づき
の講師陣

1日目
平成27年
 1月9日（金）
 9：30～16：50

主任介護支援専門員
の役割と視点
（講義5.5時間）

2日目
1月15日(木)
9：30～16：30

ターミナルケア
（講義3時間）

関本　雅子

サービス展開に
おけるﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ
（講義3時間）

山内　賢治

平成26年度　第9回主任介護支援専門員研修カリキュラム＜Cコース＞

主催：一般社団法人　兵庫県介護支援専門員協会　

日　時
カリキュラム

講　師 会　場


