
令和 5年 12月 吉 日

会員各位

兵庫県介護支援専門員協会川西猪名川支部

文部長 市場大輔

令和 5年度 気づきの事例検討会開催のご案内

平素は当支都の活動にご参力R、 ご協力頂きまして有難 うございます。

当支部では長年、気づきの事例検討会を続けて参りましたが、来年 2月 には渡部律子先生を

講師としてお迎えし事例検討会を開催致します (先生はオンラインでの参加 )。 渡部先生とは

事前の打合せを行つておりますが、今回の研修をより良いものにする為、熱意を持って準備 し

て下さつています。

私達を取り巻く環境は年々厳 しさを増 していますが、この検討会はサポーティブな雰囲気の

中で支援のプロセスを振 り返 り、対人援助職者としての仕事の本質に触れ、これからも意欲を

持つて仕事を続けていける元気の素になるものと考えています。

今まで事例検討会に参加したことの無い方も含め、会員の皆様にはぜひ参加して硬きますよ

うお願い中し上げます。

口己

1.同 時 :令和 6年 2月 3日 (土)13:30～ 16:30(受付 13:15～ )

2.場所 :川 西市商工会館 大会議室

3.講師 :渡部 律子氏 (日 本女子大学名誉教授)(オンラインでの参加)

4.定員 :50名  (先着順 定員になり次第締め切ります。中込者が多数の場合は、川西猪窄l

川支都会員を優先させていただきます。)

5。 申込受付期間 :令和 5年 12月 11日 (月 )9時～ 令和 5年 12月 20日 (水)

※申込開始期間前に申し込まれた方はご参加できませんので、申込醍始時間にご

注意 ください金

※参カロの可否をメールにて案内させていただきます。

6.参加費 :会員 無料 非会員 6,000「 ]

7,事例提出 :参加決定者は 12月 28日 (木)までに事例をメールの添付ファイルにて送信

して下さい。 (事例シー トの保存形式は問いません。)

※事例の提出は参加決定のメールが届いてからお送 りください。

( 送付先ア ドレス :kaigoshientkawanishi@gmait.com )

メール送信が難しい方は「ハピネスチ:1西 :市場」または「さぎそ う園 :武蔵」まで郵送もし

くは持参して下さい。なお、今年度 10月 、11月 に開催 した「気づきの事例検討会どに参加

された方は、その時提出された事例と同じ事例の提出でも結構です。

8.スーパーバィザーが入ることと、気づきの事例検討会経験者によるデモンストレーション型で行う

ため、今までハードルが高いと感じている方にも気軽にご参加いただける内容です。

・事例検討会終了後 (後 日)、 研修時間の都合で話せなかつたポイント部分も参加者限定で資料

配布をします。

・検討事例とアセスメントシートは、研修の と週間前を目安にか加者全員に配布します。

9.事前課題 :事例を読込み、検討会までに各自アセスメントシートの作成をお願いします。



令和 5年度 気づきの事例検討会参加申込書

申込先 :兵庫県介護支援専門員協会川西猪名川支部事務局 (ケアプラン観月)

072-776申 7752FAX :

申込期間 : 令和 5年 12月 11日 (月 )9時～令和 5年 12月 20 日 (水)

※この用紙での FAX、 もしくは下記 QRコ ー ドよりお申し込みください。

回

← 申込専用QIコ ード

回

① 事業所名 :

② 参加者氏名 :

③ メールアドレス :

※参加決定の案内をメールで連絡させていただきますので、記載Ftti違いのないよ

うに丁寧な文字でご記入お願いいたします。

④ 連絡先電話番号 :

⑤ 履修証明書発行希望 :有 りの場合、(  )内に介護支援専門員番号を記入して

ください。

4睡

⑥ 検討会参加経験回数

無し

。 有 (

該当にO印をご記入下さい

。 1～ 3回  ・ 4～ 10国 10回以上

本研修会は主任介護支援専F弓 員の資質向上に関する研修として位置づけ、要件を満たす場合、

兵庫県介護支援専 F月 員協会川西猪名川支都より履修証明書を発行数 します。発行を希望される

かたは、介護支援専 F弓 員番号を申込用紙にご記入ください。

※受講証明書は、研修終了後、申し込みの際に希望された方にお渡しいたします。事前に『履

修証日月書発行希望」が無い場合は、履修証明書の発行が出来ませんのでご注意願います。

気づきの事例検討会川西猪名川支部推進員

担碧 :川西南地域包括支援センター :中 山

ひまわリケアプランセンター 1人見

なのはな :道谷

電話 1072-755-3315

電話 :072-76許1564

電話 :072-74Ⅲ2277

【問合せ先】


